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BAB VIII 

KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH 

 

Indikator kinerja atau ukuran kinerja akan digunakan untuk mengukur kinerja atau 

keberhasilan organisasi. Indikator kinerja daerah sebagai alat untuk menilai keberhasilan 

pembangunan secara kuantitatif maupun kualitatif untuk memberi gambaran tentang ukuran 

keberhasilan pencapaian visi dan misi kepala daerah dan wakil kepala daerah yang 

ditetapkan menjadi Indikator Kinerja Utama (IKU) daerah dan indikator kinerja 

penyelenggaraan pemerintahan daerah yang ditetapkan menjadi Indikator Kinerja Kunci 

(IKK) pada akhir periode masa jabatan.  

 
Ukuran keberhasilan pencapaian visi dan misi Gubernur Gorontalo dan Wakil Gubernur 

Gorontalo pada akhir periode masa jabatan dapat dievaluasi dari pencapaian indikator 

kinerja utama daerah yang ditetapkan pada tabel 8.1, sementara keseluruhan kinerja 

penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah diuraikan pada tabel 8.2. 

 

Tabel 8.1 
Penetapan Indikator Kinerja Utama  

Provinsi Gorontalo 2018 - 2022 

No Indikator 
Target Tahun ke 

2018 2019 2020 2021 2022 

1. Pertumbuhan Ekonomi 7.18 7.19 7.21 7.24 7.27 

2. Indeks Gini 0.39 0.39 0.38 0.37 0.36 

3. Indeks Pembangunan 
Manusia 

67.38 67.93 68.49 69.05 69.62 

4. Persentase Angka 

Kemiskinan  

16.59 16.09 15.61 15.14 14.69 

5. Tingkat Pengangguran 
Terbuka  

3.65 3.44 3.23 3.04 2.86 

6. PDRB per kapita AHB 
(juta Rp) 

27,820,514.43 27,903,975.97 27,987,687.90 28,071,650.96 28,155,865.91 

7. Peningkatan 
Pendapatan Daerah 

(Rp, trilyun ) 

1,82 2,02 2,27 2,58 2,99 

8. Indeks Reformasi 
Birokrasi 

B  B B BB BB 

 

 

 


